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Resolucdo n° 02/2006
(Aprovada em 26/04/2006)

Estabelece Normas para a Realizacdo de
Trabalho Docente em outras Instituicdes.

1. JUSTIFICATIVA

O intercambio temporario de docentes entre Instituicdes Superiores de Ensino é préatica saudavel e
tradicional, sendo estimulado tanto por agéncias de fomento como CAPES e CNPq quanto pelo
MEC. As sinergias geradas — tendo em vista a possibilidade de insercdo regional e nacional —, a
complementaridade do esforco e o aperfeicoamento do quadro docente estdo entre as principais
motivagfes para o estimulo ao intercambio, seja este voltado a atividade de Ensino ou a realizagéo
de trabalhos de pesquisa.

A UFRJ e, em particular, a Escola Politécnica, muito tem a ganhar com o amadurecimento
adquirido pelos docentes que participam deste tipo de atividade.

No entanto, as diferencas existentes entre as Instituicdes — quanto a sua natureza publica ou
privada, quanto a sua vocacao e outras —, a correta afericdo da real disponibilidade do docente
interessado, a relevancia académica do trabalho e as condi¢des efetivas em que o intercAmbio se
processara exigem que 0 processo seja regulamentado.

2. PROCEDIMENTO PARA A ABERTURA DO PROCESSO DE INTERCAMBIO

A instituicdo interessada devera apresentar a demanda a Dire¢cdo da Escola Politécnica que, uma
vez apreciada preliminarmente, a encaminhard ao Departamento onde o docente esté alocado.

Uma vez aprovado pelo Departamento, o pedido devera ser, entdo, encaminhado a Congregacao
da Escola Politécnica, para apreciacao.

3. NORMAS

3.1 - QUANTO A CARGA HORARIA DISPONIVEL DO DOCENTE

A carga horaria disponivel do Docente devera ser aferida e atestada pelo seu Departamento, nédo
podendo ultrapassar, no total, o limite de 60 horas semanais, considerando-se as duas Instituicdes.

A carga horaria externa ndo contara para efeito de pedidos de vagas para o Departamento.

3.2 - QUANTO AO INTERESSE ACADEMICO



O interesse académico e a relevancia do trabalho a ser realizado, assim como sua possivel
insercdo regional ou nacional, deverdo ser apontados pelo docente interessado e, devidamente
analisados, atestados pelo respectivo Departamento.

3.3 - BENEFICIOS PARA A UFRJ

Os beneficios a serem obtidos para a UFRJ deverdo ser ressaltados pelo docente interessado e
atestadas pelo seu Departamento.

3.4 - QUANTO AO INTERCAMBIO DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM INSTITUICOES
PRIVADAS

Em se tratando de intercAmbio com Instituicdo Privada, o docente deverd ser remunerado
conforme sua carga de trabalho, cabendo a cobranca de overhead conforme os
procedimentos-padrao da Escola Politécnica.

3.5 - QUANTO AS ATRIBUICOES:
O intercAmbio podera compreender atividades de:

3.5.1 - Consultorias ad hoc dentro da Instituicao:
3.5.2 - Aulas regulares em cursos de graduacéo;
3.5.3 - Aulas regulares de po6s-graduacgdo strictu-senso em programas consolidados;

3.6 - QUANTO A DURACAO DO INTERCAMBIO

3.6.1 - Em se tratando de atuagcdo em pds-graduacao strictu-sensu em Instituicbes publicas ou em
Instituicbes privadas, em programas consolidados, o prazo do intercambio € de 1 semestre, sendo
permitidas duas renovacgoes.

3.6.2 - Nos demais casos, o prazo do intercambio é de 1 semestre, sendo permitida 1 renovacéo,
apos a qual sera respeitado um intersticio de 2 anos para a realizacdo de novo intercambio.

4. DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

4.1 - Para atividades de colaboragdo em projetos de pesquisa, orientacbes de projetos de
graduacdo e teses de Mestrado e de Doutorado, desde que ndo remuneradas, sera exigido,
apenas, que o nome do professor conste, no respectivo projeto ou programa, como docente da
Escola Politécnica.

4.2 - Deverao ser elaborados, em um prazo de 60 dias, os formularios e o roteiro com os tramites
necessarios para o encaminhamento dos processos. Neste interim, 0s processos deverdo seguir
0s tramites regulares ora em uso.
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